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De doelstellingen en eindtermen van de opleiding zijn gebaseerd op opleidingsprofiel (VLOR 
BP32) 

Begripsomschrijving 
Het begrip competentie legt de nadruk op het totaal van kwaliteiten en eigenschappen, 
waarop iemand een beroep kan doen om succesvol te functioneren in een specifieke situatie. 
(Pilot, A. 2002) 
Met specifieke situatie wordt meestal de beroepsgebonden context bedoeld. 

Functies van de gegradueerde verpleegkundige 

Voor de beschrijving van de bovenvermelde beroepsgebonden context gaan we uit van de 
verschillende functies van de verpleegkundige. 

Uitgaande van de wettelijke omschrijving van verpleegkunde (Koninklijk Besluit nr 78 van 10 
november 1967 art. 21 quinquies), het beroepsprofiel (d.d. 10 december 1996 van de Vlaamse 
Onderwijsraad) worden door het Ministerie van Sociale Zaken, Volksgezondheid en Leefmilieu 
de volgende verpleegkundige verantwoordelijkheden weerhouden: 

1. De verpleegkundige als clinicus: 
beoordeelt als deskundige mede de gezondheidsstatus van de patiënt en verstrekt 
verpleegkundige zorg op een wetenschappelijk verantwoorde manier. De verpleegkundige 
ontwikkelt en past op een systematische wijze theorieën en concepten toe volgens 'de state of 
art'. 

2. De verpleegkundige als coördinator: 
zorgt voor de planning , continuiteit en communicatie in een multidisciplinair team, en dit 
binnen een ethisch en deontologisch referentiekader. 

3. De verpleegkundige als kwaliteitsmanager: 
moet de kwaliteit van de individuele en globale zorgverlening aan cliënten bewaken en 
bevorderen. Hierbij wordt rekening gehouden met relevante evoluties die zich aanbieden op 
een driedimensionaal vlak: inhoudelijk, ten overstaan van collega's en cliënten. 

4. De verpleegkundige als gezondheidsvoorlichter: 
geeft gezondheidsvoorlichting en opvoeding aan de cliënt en zijn familie, als clinicus, 
begeleider en coördinator van zorg. 

5. De verpleegkundige als lid van multidisciplinaire teams: 
bouwt door doelgerichte organisatie mee aan de synergie tussen mensen en teams rond 
cliënten, hun familie en omgeving. 

6. De verpleegkundige als onderzoeker en als onderzoeksmedewerker: 
heeft, naast het evalueren van het eigen handelen, de opdracht mee te werken aan 
wetenschappelijk onderzoek en de resultaten te integreren in zijn praktijk.
 
7. De verpleegkundige als begeleider: 
staat in voor de vorming, het onderwijs en de training van studenten verpleegkunde, pas 
afgestudeerden en collega's, rekening houdend met relevante evoluties.
 
8. De verpleegkundige als beleidsverantwoordelijke: 
heeft in de zorgverlening een economische beleidsverantwoordelijkheid. Hij moet in overleg 
met andere disciplines kwalitatief hoogstaande zorg verlenen op de meest efficiënte en 
effectieve manier. 

Opleidingsvisie
 
Wij willen verpleegkundigen opleiden die de juiste visie, ingesteldheid en beroepsspecifieke 
competenties bezitten om de verantwoordelijkheid op te nemen voor de zorgcoördinatie van de 
zorgvrager in relatie tot zijn belangrijke anderen. 

Wij willen verpleegkundigen opleiden die theoretisch gefundeerd en kritisch reflectief handelen 
in klinische zorgsettings, in de maatschappelijke gezondheidszorg en de geestelijke 
gezondheidszorg. Het betreft kinderen en adolescenten, volwassenen en (hoog)bejaarden.

Opleidingsprofiel
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Algemene competenties 
A1 denk- en redeneervaardigheid
A2 het verwerven en verwerken van informatie
A3 het vermogen tot kritische reflectie en projectmatig werken
A4 creativiteit
A5 het kunnen uitvoeren van eenvoudige leidinggevende taken
A6 het vermogen tot communiceren van informatie, ideeën, problemen en oplossingen, zowel 
aan specialisten als aan leken
A7 een ingesteldheid van levenslang leren

Beroepsgerichte competenties 
BG 1 teamgericht kunnen werken
BG 2 oplossingsgericht kunnen werken: zelfstandig complexe probleemsituaties in de 
beroepspraktijk kunnen definiëren en analyseren
BG 3 zinvolle oplossingsstrategieën kunnen ontwikkelen en toepassen
BG 4 het besef van maatschappelijke verantwoordelijkheid samenhangend met de 
beroepspraktijk

Beroepsspecifieke competenties: kerncompetenties met deelcompetenties voor 
verpleegkunde BS
BS 1 Organiseren en coördineren van de diverse aspecten van zorg, ook in niet vertrouwde, 
complexe zorgsituaties, om ze te laten verlopen als een continu en integraal proces
1.1 Coördineren en afstemmen van de zorg rond het cliëntsysteem
1.2 Afstemmen en bewaken van de intra-, extra en transmurale zorg tot een continu en 
integraal zorgproces / zorgketen
1.3 Regie voeren op basis van klinische deskundigheid over de uitvoering van het zorgproces
1.4 Autonoom optreden vanuit een samenwerkingsmodel als belangenbehartiger van het 
cliëntsysteem
1.5 Bewaakt het verloop van het zorgprogramma / klinisch pad / zorgketen

BS 2 Op een professioneel verantwoorde wijze vraaggestuurde zorg op maat verlenen ook in 
niet vertrouwde, complexe zorgsituaties, gericht op het somatisch, sociaal, psychisch en 
existentieel welbevinden van de zorgvrager in een multiculturele omgeving
2.1 Detecteren van de nood en vertalen naar evidence-based cliëntgerichte en –gestuurde  
verpleegkundige zorg op maat conform de algemene en beroepsgerelateerde wetgeving met 
gebruik van klinische expertise
2.2 Systematisch integreren van modellen van methodisch werken
2.3 Autonoom handelen vanuit een professionele relatie en houding
2.4 Flexibel aanpassen van het verpleegkundig zorgproces met verantwoordelijkheidszin en 
een ruime mate van initiatief

BS3 Toonaangevend functioneren binnen het intra- en interprofessionele team
3.1 Interprofessionele en intraprofessionele relaties opbouwen en efficiënt samenwerken rond 
gemeenschappelijke zorgdoelstellingen
3.2 Coachen van en leiding geven aan medewerkers in een gestructureerd team
3.3 Leveren van een waardevolle bijdrage tot het interprofessionele gebeuren

BS4 De kwaliteit van zorg en welzijn bewaken en bevorderen
4.1 Informatie, advies en educatie verlenen in het kader van preventie en het begeleiden van 
veranderingsprocessen
4.2 Ondersteunen en toepassen van het kwaliteitsbeleid van de instelling
4.3 Kwaliteitsbevorderende initiatieven voorstellen of ondersteunen

BS5 Constructief bijdragen aan de actuele beroepsontwikkeling
5.1 Gericht en methodisch vak- en wetenschappelijke literatuur opzoeken 
5.2 Met inzicht participeren aan praktijkgericht wetenschappelijk onderzoek
5.3 Kritisch beoordelen van de relevantie en bruikbaarheid van wetenschappelijke informatie 
en implementeren implementeren in de beroepsuitoefening

BS6 Autonoom professioneel innoveren en inventief denken en handelen
6.1 Participeren in vernieuwingsprojecten
6.2 Acties ondernemen om zich verder te professionaliseren
6.3 Oplossen van problemen in wisselende praktijksituaties
6.4 Vanuit een kritische ingesteldheid continu toetsen van beroepsmatig handelen
6.5 Actieve bijdrage leveren tot de profilering van het beroep en de belangen van de 
beroepsgroep

Eindcompetenties
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Brugprogramma PB Verpleegkunde BAM (Voltijds modeltraject) studiepunten tijdsorganisatie

vrijstelling Organiseren en coördineren van zorg BAM 3

vrijstelling    -  Verpleegkundige als zorgverlener 3

vrijstelling Verlenen van zorg op maat BAM 29

vrijstelling    -  Zorgthema 1: dagelijkse zorg 8

vrijstelling    -  Zorgthema 2: uitscheiding 7

vrijstelling    -  Zorgthema 3: wondzorg 6

vrijstelling    -  Zorgthema 4: medicatie en invasieve handelingen 8

vrijstelling Functioneren binnen een team BAM 5

vrijstelling    -  Verpleegkundige als communicator 5

vrijstelling Kwaliteitszorg BAM 4

vrijstelling    -  Verpleegkundige in de maatschappij 3

vrijstelling    -  Verpleegkundige als observator 1

vrijstelling Beroepsontwikkeling en wetenschappelijk 
onderzoek BAM

3

vrijstelling    -  Verpleegkundige als wetenschapper 3

vrijstelling Innoveren en inventief handelen BAM 6

vrijstelling    -  Verpleegkundige als beroepsbeoefenaar 3

vrijstelling    -  Verpleegkundige als reflector 3

vrijstelling Professionele ervaring BAM 10

vrijstelling    -  Oriënterende stage 10

BAM 1 13-14 Organiseren en coördineren van zorg 3 Periode 1+3

BAM 1.1 13-14    -  Verpleegkundige als organisator van zorg 3 Periode 1+3

BAM 2 13-14 Verlenen van zorg op maat BAM 18 Periode 2+3+4

BAM 2.1 13-14    -  Zorgthema 1: de volwassene 6 Periode 2

BAM 2.2 13-14    -  Zorgthema 2: het kind 6 Periode 3

BAM 2.3 13-14    -  Zorgthema 3: de oudere zorgvrager 6 Periode 3+4

BAM 3 13-14 Functioneren binnen een team BAM 3 Periode 4

BAM 3.1 13-14    -  Verpleegkundige als lid van team 3 Periode 4

BAM 4 13-14 BAM Kwaliteitszorg 5 Periode 1+4

BAM 4.1 13-14    -  Verpleegkundige als begeleider 2 Periode 4

BAM 4.2 13-14    -  Responsible Young Nurse 3 Periode 1

BAM 5 13-14 Beroepsontwikkeling en wetenschappelijk 
onderzoek BAM

3 Periode 1+2+3

BAM 5.1 13-14    -  Toegepast wetenschappelijk onderzoek 3 Periode 1+2+3

BAM 6 13-14 Innoveren en inventief handelen BAM 3 Periode 1+4

BAM 6.1 13-14    -  Verpleegkundige in Europa 1 Periode 1

BAM 6.2 13-14    -  Verpleegkundige in relatie met de andere 2 Periode 1+4

BAM 7 13-14 Professionele ervaring BAM 25 Periode 2+3+4

Opleidingsprogramma
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Docent(en): 

Wegingsfactor: 3

Quotering: 
Op 20 (tot op een geheel getal)

Delibereerbaar

Herkansing: Niet-geslaagde 
dOLODs (waarop tweede 

examenkans mogelijk)

Soort opleidingsonderdeel:

samengesteld 
opleidingsonderdeel

Trajectschijf: 2

Soort contract:

DIP, CRD, EXD, EXC

Onderwijstaal:

Geurden Bartholomeus

Tijdsorganisatie:

Periode 1+3

Studiepunten: 3

Studiegebied Gezondheidszorg
Opleiding

Professioneel gerichte bacheloropleiding
Brugprogramma Verpleegkunde

Geen
Toelatingsvoorwaarden (volgtijdelijkheid)

BAM 1 13-14 - Organiseren en coördineren van zorg
Samengesteld opleidingsonderdeel

Delen van dit samengesteld onderdeel: Studie-
punt

Weging

- BAM 1.1 13-14 - Verpleegkundige als organisator van zorg 3    3

al de niet-vrijgestelde delen zijn te volgen

Geen specifieke studievoortgangsmaatregel.
Studievoortgang
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Docent(en): 

Geurden Bartholomeus

Wegingsfactor: 3

Quotering: 
Op 20 (tot op een tiende)

Studiebelasting: 84u

Contacturen per jaar:    3u

Soort opleidingsonderdeel:

deel van een 
opleidingsonderdeel

Onderwijstaal:

Nederlands

Tijdsorganisatie:

Periode 1+3

Studiepunten: 3

Studiegebied Gezondheidszorg
Opleiding

Professioneel gerichte bacheloropleiding
Brugprogramma Verpleegkunde

Geen
Toelatingsvoorwaarden (volgtijdelijkheid)

Oriëntatie op de verpleegkunde: 
Definitie van verpleegkunde 
Professionaliseringsproces 

Organisatie van de gezondheidszorg - echelons: 
Evolutie van gezondheidszorg 
Organisatie van gezondheidszorgvoorzieningen 
Werkomgeving verpleegkundige 

Visie op verpleegkunde: 
Begrippen visie en concept 
Mensvisies 
Visie op gezondheid 
Visie op zorg als kernbegrip in de verpleegkunde 

Verpleegkundige theorieën en modellen: 
Hoe visies & mensvisies leiden tot theorieën en modellen 
Verpleegkundige modellen 

Integrerende verpleegkunde: 
Ontstaan & basisfilosofie & doelstellingen 
Hulpmiddelen 

Het verpleegproces (SVH) begrip MVG: 
Plaats van het verpleegproces 
Methodisch werken in verpleegkunde en evolutie best-practice 
Verpleegproces als cyclisch proces 

Verpleegkundige diagnostiek: 
Begrippen medische diagnose & verpleegkundige diagnose 
Het begrip multidisciplinair probleem 
Functie en dimensies van verpleegkundige diagnostiekTaxonomie & Classificatie 

Zorgcoördinatie en klinische zorgpaden: 
Het begrip zorgcoördinatie 
Klinische paden & het Netwerk klinische paden 

Evidence-Based Practice in de verpleegkundige zorg: 
Evidence based medicine en evidence based practice 
Wat is evidence? 
De hiërarchie in de evidentie 
EBP, richtlijnen, protocollen 
Implementatie en borging van evidence based practice

Leerinhoud

Periode 1 : Hoorcollege ; Periode 3 : werkcollege (casuïstiek)

Werkvormen

De student: 
bepaalt vanuit het zorgprofiel van de individuele patiënt welke de eigen verpleegkundige taken zijn 
geeft aan welke taken gedelegeerd kunnen worden aan andere disciplines en organiseert de follow up verklaart het begrip 
echelonnering 
definieert de begrippen en concepten: holistische en reductionistische mensvisie, zelfzorg, mantelzorg en professionele zorg 

geeft a.d.h.v. een praktijksituatie weer welk verpleegmodel het meest bruikbaar is 
bepaalt het zorgprofiel van de individuele patiënt 
houdt rekening met de wensen en verwachtingen van de patiënt omtrent het zorgprofiel 
legt verbanden tussen zorgprofiel en zorgsetting 
definieert het begrip verpleegproces (SVH) 
illustreert het verpleegproces a.d.h.v voorbeelden 
benoemt de inhouden van de 11 gezondheidspatronen van Gordon 
selecteert de relevante gegevens binnen de gezondheidspatronen om het individueel zorgplan op te stellen 
erkent het belang van zorgcoördinatie binnen het verpleegkundig takenpakket 
omschrijft begrippen als protocol, procedure, klinisch pad, zorgcoördinatie 
kent de verschillende protocollen en procedures met betrekking tot zijn eigen verpleegkundig handelen benoemt aspecten 
van transmurale continuïteit van zorg 
formuleert principes van EBHC 
benadert de zorgvraag evidence based 
organiseert de zorg aan de zorgvrager vanuit theoretisch oogpunt 
herkent de verschillende zorgsettings en -omgevingen 
legt verbanden tussen zorgprofiel en zorgsetting 
kent de taakprofielen van de verschillende disciplines binnen de verschillende settings 

Doelstellingen

BAM 1.1 13-14 - Verpleegkundige als organisator van zorg
Deelopleidingsonderdeel

Geen specifieke studievoortgangsmaatregel.
Studievoortgang

Pagina 7 van 33   -   versie: 2013.9.13

Katholieke hogeschool Antwerpen vzw

Karel de Grote-Hogeschool



Evaluatie

Ex. 
kans

Moment Vorm Gewicht Herhaal
baar?

Toelichting

1 Periode 3 Schriftelijk examen 100.00% Ja

2 augustus-
september

Schriftelijk examen 100.00% NVT

Studiematerialen (onder voorbehoud)

Bij dit opleidingsonderdeel hoort vakgeïntegreerde studiebegeleiding.

Instap- en studiebegeleiding

Te verwerven competenties (zie lijst met competenties vooraan)

A 1 - 2 - 3 - 4 - 5 - 6 - 7 - BG 1 - 2 - 3 - 4 - BS 1.1 - 1.2 - 1.3 - 1.4 - 1.5 - 2.1 - 2.2 - 2.3 - 2.4 - 3.1 - 3.3 - 4.1 - 4.2 - 5.1 - 6.1 - 
6.2 - 6.3 - 6.5

Werkvorm Spreiding Startmoment(en)

Contacturen (3u) 2 periodes periode 1

Zelfstudie (81u)

Medium Studiemateriaal Auteur Uitgever ISBN

Boek Zakboek Verpleegkundige Diagnosen 
(editie 2012)

Carpenito, L. J. Groningen: 
Wolters-Noordhoff

978-90-018-1014-6

Boek De verpleegkundige als organisator van 
zorg (editie 2012)

Van Hemel, L. ; 
Geurden, B.

Leuven: Garant 978-90-441-2798-0
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Docent(en): 

Wegingsfactor: 18

Quotering: 
Op 20 (tot op een geheel getal)

Delibereerbaar

Herkansing: Niet-geslaagde 
dOLODs (waarop tweede 

examenkans mogelijk)

Soort opleidingsonderdeel:

samengesteld 
opleidingsonderdeel

Trajectschijf: 2

Soort contract:

DIP, CRD

Onderwijstaal:

De Cuyper Kenny

De Maeyer Kurt

Franckaert Dirk

Janssens Ann Marleen

Sleeckx Sandra

Spaepen Kris

Tijdsorganisatie:

Periode 2+3+4

Studiepunten: 18

Studiegebied Gezondheidszorg
Opleiding

Professioneel gerichte bacheloropleiding
Brugprogramma Verpleegkunde

Geen
Toelatingsvoorwaarden (volgtijdelijkheid)

BAM 2 13-14 - Verlenen van zorg op maat BAM
Samengesteld opleidingsonderdeel

Delen van dit samengesteld onderdeel: Studie-
punt

Weging

- BAM 2.1 13-14 - Zorgthema 1: de volwassene 6    6

- BAM 2.2 13-14 - Zorgthema 2: het kind 6    6

- BAM 2.3 13-14 - Zorgthema 3: de oudere zorgvrager 6    6

al de niet-vrijgestelde delen zijn te volgen

Geen specifieke studievoortgangsmaatregel.
Studievoortgang
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Docent(en): 

Spaepen Kris

Wegingsfactor: 6

Quotering: 
Op 20 (tot op een tiende)

Studiebelasting: 168u

Contacturen per jaar:    9u

Soort opleidingsonderdeel:

deel van een 
opleidingsonderdeel

Onderwijstaal:

Nederlands

De Maeyer Kurt

Franckaert Dirk

Tijdsorganisatie:

Periode 2

Studiepunten: 6

Studiegebied Gezondheidszorg
Opleiding

Professioneel gerichte bacheloropleiding
Brugprogramma Verpleegkunde

Geen
Toelatingsvoorwaarden (volgtijdelijkheid)

Algemene fysiologie: 
Vertering 
Ademhaling 
Neurale integratie 

Exacte wetenschappen:
Osmose, compartimenten en rekenen 
Metabolisme 
Zuur-base evenwicht 
Straling 

Pathologie met inbegrip van farmacologie:
Spijsvertering 
Ademhaling 
Tumoren 
Bloed- en immuunsysteem

Leerinhoud

Fysiologie en pathologie: Hoorcollege
Exacte wetenschappen: Hoorcollege - voorbereiding: leertekst voorkennis exacte wetenschappen doornemen

Werkvormen

Evaluatie

Ex. 
kans

Moment Vorm Gewicht Herhaal
baar?

Toelichting

1 Periode 2 Schriftelijk examen 100.00% Ja

2 augustus-
september

Schriftelijk examen 100.00% NVT

De student: 
kan de exacte wetenschappen verklaren en integreren
verwerft inzicht in het gezond functioneren van de mens 
verwerft inzicht in de verschillende stelsels op anatomisch vlak (=beschrijvend en ontleedkundig) en fysiologisch vlak ( = 
werking van de organen en onderling verband tussen de verschillende stelsels) 
verwerft denk – en redeneervaardigheden en kan deze toepassen tijdens de verpleegkundige interventies en in pathologie 
verwerft inzicht in de anatomo- en/of fysiopathologische mechanismen die kunnen leiden tot het ontstaan van ziekten 
kent de (sleutel)symptomen en de belangrijkste oorzaken en verwikkelingen van frequent voorkomende ziektebeelden 
is vertrouwd met de meest gebruikte diagnosemiddelen en behandelingsmethodes 
is op de hoogte van de werking van geneesmiddelen, alsook van frequente bijwerkingen en interacties van geneesmiddelen 

Doelstellingen

Studiematerialen (onder voorbehoud)

Bij dit opleidingsonderdeel hoort vakgeïntegreerde studiebegeleiding.

Instap- en studiebegeleiding

Te verwerven competenties (zie lijst met competenties vooraan)

A 1 - 2 - 3 - 4 - 5 - 6 - 7 BG 1 - 2 - 3 - 4 BS 2.1 - 2.2 - 2.3 - 2.4

BAM 2.1 13-14 - Zorgthema 1: de volwassene
Deelopleidingsonderdeel

Werkvorm Spreiding Startmoment(en)

Contacturen (9u) 1 periode periode 2

Zelfstudie (159u)

Medium Studiemateriaal Auteur Uitgever ISBN

Cursus Leertekst BAM: Zorgthema 1: de 
volwassene

Boek Anatomie en Fysiologie + Xtra (editie 5e - 
2012)

Bartholomew,  
E.F., & Martini, 
F.H.

Amsterdam: Pearson 
Benelux

978-90-430-2432-7

Geen specifieke studievoortgangsmaatregel.
Studievoortgang
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Docent(en): 

Sleeckx Sandra

Wegingsfactor: 6

Quotering: 
Op 20 (tot op een tiende)

Studiebelasting: 168u

Contacturen per jaar:   7.50u

Soort opleidingsonderdeel:

deel van een 
opleidingsonderdeel

Onderwijstaal:

Nederlands

Franckaert Dirk

Janssens Ann Marleen

Spaepen Kris

Tijdsorganisatie:

Periode 3

Studiepunten: 6

Studiegebied Gezondheidszorg
Opleiding

Professioneel gerichte bacheloropleiding
Brugprogramma Verpleegkunde

Geen
Toelatingsvoorwaarden (volgtijdelijkheid)

Algemene fysiologie: 
Hormonale integratie 
Voortplanting 
Immuniteit 

Pathologie met inbegrip van farmacologie: 
Infectieziekten 
Aangeboren aandoeningen 
Malabsorptie 

Het kind in de gezondheidszorg: 
de rechten van het kind 
pijnbeleid bij kinderen 
basiszorg binnen de kinderverpleegkunde: verpleegkundige vaardigheden

Pedagogie: 
Historiek van het opvoeden 
De verschillende stadia binnen het opvoedingsgebeuren: 
Van aandacht geven tot het straffen met enkele pedagogische begrippen vanuit positief ouderschap (logische consequentie, 
time-out,…) ; Methodieken gebruikt bij gezinsondersteuning zoals beloningssystemen, contractwerk
Theoretische opvoedingsmodellen ( W. Hellinckx en contextuele hulpverlening).
Verschillende ouderschapsstijlen en opvoedingsstijlen 
Nieuwe gezinsvormen 
Opstellen van genogram en ecogram

Leerinhoud

Fysiologie en pathologie: hoorcollege (geen specifieke voorbereiding noodzakelijk) 
Kind in de gezondheidszorg: hoorcollege (geen speciefke voorbereiding noodzakelijk)
Pedagogie: hoorcollege (handboek op voorhand gelezen)

Werkvormen

Evaluatie

Ex. 
kans

Moment Vorm Gewicht Herhaal
baar?

Toelichting

1 Periode 3 Schriftelijk examen 100.00% Ja

2 augustus-
september

Schriftelijk examen 100.00% NVT

Algemene fysiologie & pathologie 
De student: 
verwerft inzicht in het gezond functioneren van de mens 
verwerft inzicht in de verschillende stelsels op anatomisch vlak (=beschrijvend en ontleedkundig) en fysiologisch vlak ( = 
werking van de organen en onderling verband tussen de verschillende stelsels) 
verwerft denk – en redeneervaardigheden en kan deze toepassen tijdens de verpleegkundige interventies en in pathologie 
verwerft inzicht in de anatomo- en/of fysiopathologische mechanismen die kunnen leiden tot het ontstaan van ziekten 
kent de (sleutel)symptomen en de belangrijkste oorzaken en verwikkelingen van frequent voorkomende ziektebeelden 
is vertrouwd met de meest gebruikte diagnosemiddelen en behandelingsmethodes 
is op de hoogte van de werking van geneesmiddelen, alsook van frequente bijwerkingen en interacties van geneesmiddelen 

Het kind in de gezondheidszorg 
De student: 
heeft inzicht in het ontstaan van de rechten van het kind 
kent de toepassingen van de rechten van het kind binnen de Belgische wetgeving 
kent het specifieke pijnbeleid bij kinderen 
weet welke basiszorg het kind nodig heeft 
heeft inzicht in de basisinterventies bij het kind en toont dit aan dmv het verwerken van casuïstiek 

Pedagogie 
De student: 
verwerft inzicht in de verschillende factoren die invloed hebben op opvoeding 
verwerft inzicht in de verschillende stadia binnen het opvoedingsgebeuren met inbegrip van een kennismaking met diverse 
gehanteerde methodieken 
kent de contextuele benadering van het gezin 
verwerft inzicht in de complexiteit van het opvoeden van kind en adolescent 
heeft inzicht in de beïnvloedende factoren inzake opvoeding 
kan de kennis vanuit de pedagogie hanteren in het verlenen van zorg op maat

Doelstellingen

Studiematerialen (onder voorbehoud)

BAM 2.2 13-14 - Zorgthema 2: het kind
Deelopleidingsonderdeel

Werkvorm Spreiding Startmoment(en)

Contacturen (7.50u) 1 periode periode 3

Zelfstudie (160.50u)

Geen specifieke studievoortgangsmaatregel.
Studievoortgang
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Bij dit opleidingsonderdeel hoort vakgeïntegreerde studiebegeleiding.

Instap- en studiebegeleiding

Te verwerven competenties (zie lijst met competenties vooraan)

A 1 - 2 - 3 - 4 - 6 - 7 - BG 2 -3 - 4 - BS 1.1 - 1.2 - 1.3 - 1.4 - 1.5 - 2.1 - 2.2 - 2.3 -2.4 - 3.1 - 3.3 - 4.1 - 5.1 - 6.3

Medium Studiemateriaal Auteur Uitgever ISBN

Cursus Leertekst BAM: Zorgthema 2: het kind

Boek Gids voor succesvol opvoeden (editie 
2007)

Adriaenssens, 
P.

Tielt: Lannoo 978-90-209-7153-8

Boek Anatomie en Fysiologie + Xtra (editie 5e - 
2012)

Bartholomew,  
E.F., & Martini, 
F.H.

Amsterdam: Pearson 
Benelux

978-90-430-2432-7
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Docent(en): 

De Cuyper Kenny

Wegingsfactor: 6

Quotering: 
Op 20 (tot op een tiende)

Studiebelasting: 168u

Contacturen per jaar:   7.50u

Soort opleidingsonderdeel:

deel van een 
opleidingsonderdeel

Onderwijstaal:

Nederlands

Franckaert Dirk

Spaepen Kris

Tijdsorganisatie:

Periode 3+4

Studiepunten: 6

Studiegebied Gezondheidszorg
Opleiding

Professioneel gerichte bacheloropleiding
Brugprogramma Verpleegkunde

Geen
Toelatingsvoorwaarden (volgtijdelijkheid)

Algemene fysiologie: 
Thermoregulatie 
Circulatie 
Uitscheiding 

Pathologie met inbegrip van farmacologie: 
Circulatie 
Endocrien systeem 
Reumatologie 
Neurologie  
Huid 
Uitscheiding

Klinisch redeneren over de oudere zorgvrager: 
Gerontologie en geriatrie: 
Uitstippelen van het normale verouderingsproces, met gevolgen voor de zelfredzaamheid en kwaliteit van het dagelijkse 
leven. Nadruk op wankel evenwicht tussen primaire en secundaire ouderdomsverschijnselen, met de evolutie naar 
potentiële pathologische problematiek. Casuïstiek voor het uitwerken van complexe cases, het bepalen van prioriteiten 
(korte termijn doelstellingen) en lange termijn doelstellingen en het uitwerken van creatieve oplossingen, met oog voor multi- 
en interdisciplinariteit.
Inhoudsopgave: 
- Verkenning van het verouderingsproces 
- Gerontologie als wetenschap: ratio vs beleving 
- Primaire vs secundaire veroudering 
- Preventieve maatregelen? 
- Maatschappelijke beleidsvoering 

Valproblematiek:
Situering van belangrijkheid en complexiteit, zowel in de huiselijke omgeving als in een zorggebonden omgeving (type 
residentieel of ziekenhuiscontext). Analyse van risicofactoren, gerelateerd aan verouderingsverschijnselen 
(primair/secundair), in functie van causaliteit (oorzaak-gevolg). Bespreken van potentiële gevolgen, met invloed op fysiek, 
psychosociaal, mentaal en maatschappelijk vlak. 
Verkennen van een multidisciplinaire evaluatie én een even uitgebreide interventionele benadering (motivatie, educatie, 
oefening). 
Inhoudsopgave: 
- Situering valproblematiek binnen verouderingsproces 
- Situering valproblematiek als maatschappelijk probleem 
- Economie: ziekenhuisopname, ingreep, revalidatie, professionele hulp en/of aanpassingen thuis 
- Risicofactoren, inherent en omgevingsgebonden 
- Differentiatie intra- vs extramuraal
- Risicoanalyse (klinisch pad 'vallen')
- Gevolgen: bio-psycho-sociaal 
- Preventieve interventies 

Deliriumsyndroom:
Situering van problematiek: (prevalentie)cijfers per risicovolle patiëntengroep, risicoanalyse, differentiaaldiagnose, 
preventieve benadering, potentiële verpleegproblemen met efficiënte en effectieve interventies, medische benadering en 
handelingen in noodsituaties. 
Uitbreiding naar gebruik van screenings- en observatiemethoden. 
Inhoudsopgave: 
- Wat is een delier? 
- DSM-criteria en differentiaaldiagnose delier-dementie-depressie 
- Symptomatologie hypo- en hyperactieve delier, mixed delier Predisponerende en uitlokkende factoren 
- Risicoanalyse 
- Gevolgen: bio-psycho-sociaal 
- Preventie van potentiële gevolgen 
- Preventieve niet-invasieve interventies; 
- Vrijheidsbeperkende interventies (wettelijk kader) 
- Medicatiebeleid ( met aandachtspunten)

Leerinhoud

BAM 2.3 13-14 - Zorgthema 3: de oudere zorgvrager
Deelopleidingsonderdeel

Geen specifieke studievoortgangsmaatregel.
Studievoortgang
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Fysiologie en pathologie: hoorcollege
Klinisch redeneren: hoor- en werkcollege ; voorbereiding: doornemen leertekst

Werkvormen

Evaluatie

Ex. 
kans

Moment Vorm Gewicht Herhaal
baar?

Toelichting

1 Periode 4 Schriftelijk examen 100.00% Ja

2 augustus-
september

Schriftelijk examen 100.00% NVT

Algemene fysiologie & pathologie 
De student: 
verwerft inzicht in het gezond functioneren van de mens 
verwerft inzicht in de verschillende stelsels op anatomisch vlak (=beschrijvend en ontleedkundig) en fysiologisch vlak ( = 
werking van de organen en onderling verband tussen de verschillende stelsels) 
verwerft denk – en redeneervaardigheden en kan deze toepassen tijdens de verpleegkundige interventies en in pathologie 
verwerft inzicht in de anatomo- en/of fysiopathologische mechanismen die kunnen leiden tot het ontstaan van ziekten 
kent de (sleutel)symptomen en de belangrijkste oorzaken en verwikkelingen van frequent voorkomende ziektebeelden 
is vertrouwd met de meest gebruikte diagnosemiddelen en behandelingsmethoden
is op de hoogte van de werking van geneesmiddelen, alsook van frequente bijwerkingen en interacties van geneesmiddelen 

Klinisch redeneren over de oudere zorgvrager 
De student: 
toont aan de gezondheidsstatus te kunnen inschatten met kennis en inzicht van het verouderingsproces 
evalueert de sociale situatie van de patiënt, in zijn unieke context, als beïnvloedende factor op de gezondheidsstatus 
analyseert de zorgvraag op een methodische en objectieve wijze 
verzamelt gegevens gericht via anamnese en evt. bijkomende meetinstrumenten 
hanteert de juiste terminologie en scoort de correcte karakteristieken 
stelt een geïndividualiseerd, patiënt georiënteerd zorgplan op, in het kader van aanwezige en potentiële 
gezondheidsproblemen 
houdt rekening met de verwachtingen en behoeften van de zorgvrager, evt. in overleg met de directe omgeving 
evalueert regelmatig de genomen en te ondernemen stappen, op haalbaarheid en doeltreffendheid 
houdt rekening met de patiëntenrechtenwet tijdens het redeneringsproces 
past interventies aan op basis van de complexiteit van de casus (flexibiliteit, creativiteit) 
heeft kennis en inzicht in het revalidatieproces, als leerproces 
heeft kennis en inzicht van algemene en specifieke, patiëntgebonden zorgproblemen 
toont aan (zelf)zorgproblemen op een creatieve manier te kunnen benaderen, met kennis van andere disciplines. 
kan adviezen verlenen m.b.t. ADL-interventies, aan de patiënt en/of zorgverlener 

Doelstellingen

Studiematerialen (onder voorbehoud)

Bij dit opleidingsonderdeel hoort vakgeïntegreerde studiebegeleiding.

Instap- en studiebegeleiding

Te verwerven competenties (zie lijst met competenties vooraan)

A 1 - 2 - 3 - 4 - 6 - 7 - BG 1 - 2 - 3 - 4 - BS 1.1 - 1.2 - 1.3 - 1.4 - 1.5 - 2.1 - 2.2 - 2.3 - 2.4 - 3.1 - 3.3 - 4.1 - 4.2 -  4.3 - 5.1 - 6.2 
- 6.3 - 6.4

Werkvorm Spreiding Startmoment(en)

Contacturen (7.50u) 2 periodes periode 3

Zelfstudie (160.50u)

Medium Studiemateriaal Auteur Uitgever ISBN

Cursus Leertekst BAM: Zorgthema 3: de oudere 
zorgvrager

Boek Anatomie en Fysiologie + Xtra (editie 5e - 
2012)

Bartholomew,  
E.F., & Martini, 
F.H.

Amsterdam: Pearson 
Benelux

978-90-430-2432-7
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Docent(en): 

Wegingsfactor: 3

Quotering: 
Op 20 (tot op een geheel getal)

Delibereerbaar

Herkansing: Niet-geslaagde 
dOLODs (waarop tweede 

examenkans mogelijk)

Soort opleidingsonderdeel:

samengesteld 
opleidingsonderdeel

Trajectschijf: 2

Soort contract:

DIP, CRD, EXD, EXC

Onderwijstaal:

De Cuyper Kenny

Van Pottelberghe Saartje

Tijdsorganisatie:

Periode 4

Studiepunten: 3

Studiegebied Gezondheidszorg
Opleiding

Professioneel gerichte bacheloropleiding
Brugprogramma Verpleegkunde

Geen
Toelatingsvoorwaarden (volgtijdelijkheid)

BAM 3 13-14 - Functioneren binnen een team BAM
Samengesteld opleidingsonderdeel

Delen van dit samengesteld onderdeel: Studie-
punt

Weging

- BAM 3.1 13-14 - Verpleegkundige als lid van team 3    3

al de niet-vrijgestelde delen zijn te volgen

Geen specifieke studievoortgangsmaatregel.
Studievoortgang
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Docent(en): 

Van Pottelberghe Saartje

Wegingsfactor: 3

Quotering: 
Op 20 (tot op een tiende)

Studiebelasting: 84u

Contacturen per jaar:   4.50u

Soort opleidingsonderdeel:

deel van een 
opleidingsonderdeel

Onderwijstaal:

Nederlands

De Cuyper Kenny

Tijdsorganisatie:

Periode 4

Studiepunten: 3

Studiegebied Gezondheidszorg
Opleiding

Professioneel gerichte bacheloropleiding
Brugprogramma Verpleegkunde

Geen
Toelatingsvoorwaarden (volgtijdelijkheid)

Systeemdenken:
kenmerken van open informatieverwerkende systemen 
Axioma’s van Watzlawick 
Systeemtheorisch denken over ziekte en gezondheid 

Groepsdynamica:
communiceren in groepen 
leiderschap, macht, besluitvorming 
het oplossen van belangenconflicten 
teamontwikkeling 

Rapporteren:
vormen van rapporteren
waarnemen - interpreteren - observeren
aandachtspunten van efficiënt rapporteren 
methodisch rapporteren (S Bar,...)

Leerinhoud

Systeemdenken, groepsdynamica:
Werkcollege
Opdracht ter voorbereiding van het werkcollege: Neem het boek door A. Bos - Communicatie in Relaties en bespreek een 
recent conflict dat u had inzake(inter)professioneel samenwerken in functie van het boek. Deze voorbereiding gebeurt 
schriftelijk op maximaal 2 A4 bladzijden en wordt voor de aanvang van het werkcollege naar de docent doorgemaild. 
Tijdens het werkcollege wordt de praktische toepassing van deze materie verder uitgediept en toegelicht. Er is eveneens 
mogelijkheid om vragen te stellen.
Rapportage:
Hoor- en werkcollege

Werkvormen

Evaluatie

Ex. 
kans

Moment Vorm Gewicht Herhaal
baar?

Toelichting

1 Periode 4 Schriftelijk examen 100.00% Ja

2 augustus-
september

Schriftelijk examen 100.00% NVT

De student: 
kent de basisprincipes van het systeemdenken 
(h)erkent sterktes en zwaktes in inter-persoonlijke relaties binnen het team 
kan omgaan met sterktes en zwaktes in inter-persoonlijke relaties 
kan de kennis over systeemdenken toepassen op zijn functioneren binneneen team 
kan de processen van groepsdynamica gebruiken 
kan uitleggen wat men verstaat onder ‘rapporteren’ 
maakt een beredeneerde keuze om mondelinge en/of schriftelijk te rapporteren 
kan de verschillende vormen van schriftelijke rapporten in het patiëntendossier bespreken 
kent de karakteristieken voor efficiënte mondelinge en schriftelijke verslaggeving, kan dit toepassen in het werkveld/casus 
kan een gepaste structuur hanteren in verslaggeving, aangepast aan de vereisten van de concrete situatie

Doelstellingen

Studiematerialen (onder voorbehoud)

Bij dit opleidingsonderdeel hoort vakgeïntegreerde studiebegeleiding.

Instap- en studiebegeleiding

Te verwerven competenties (zie lijst met competenties vooraan)

A1 -  2 - 3  - 4  -  6  - BG 1 - 2 -  3   BS 1.1 - 1.2 - 1.4 - 2.1  - 2.2  - 2.3  - 2.4  - 3.1  - 5.3   -   6.2  - 6.3  - 6.4

BAM 3.1 13-14 - Verpleegkundige als lid van team
Deelopleidingsonderdeel

Werkvorm Spreiding Startmoment(en)

Contacturen (4.50u) 1 periode periode 4

Zelfstudie (79.50u)

Medium Studiemateriaal Auteur Uitgever ISBN

Boek Communicatie in relaties (editie 2008) Bos, A. Reed Business 978-90-590-1185-4

Cursus Leertekst BAM: Verpleegkundige als lid 
van een team

Geen specifieke studievoortgangsmaatregel.
Studievoortgang
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Docent(en): 

Wegingsfactor: 5

Quotering: 
Op 20 (tot op een geheel getal)

Delibereerbaar

Herkansing: Niet-geslaagde 
dOLODs (waarop tweede 

examenkans mogelijk)

Soort opleidingsonderdeel:

samengesteld 
opleidingsonderdeel

Trajectschijf: 2

Soort contract:

DIP, CRD, EXD, EXC

Onderwijstaal:

Ceulemans Christine

De Maeyer Kurt

Janssens Stephaan

Van Houdt Martine

Vekemans Greet

Tijdsorganisatie:

Periode 1+4

Studiepunten: 5

Studiegebied Gezondheidszorg
Opleiding

Professioneel gerichte bacheloropleiding
Brugprogramma Verpleegkunde

Geen
Toelatingsvoorwaarden (volgtijdelijkheid)

BAM 4 13-14 - BAM Kwaliteitszorg
Samengesteld opleidingsonderdeel

Delen van dit samengesteld onderdeel: Studie-
punt

Weging

- BAM 4.1 13-14 - Verpleegkundige als begeleider 2    2

- BAM 4.2 13-14 - Responsible Young Nurse 3    3

al de niet-vrijgestelde delen zijn te volgen

Geen specifieke studievoortgangsmaatregel.
Studievoortgang
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Docent(en): 

Vekemans Greet

Wegingsfactor: 2

Quotering: 
Op 20 (tot op een tiende)

Studiebelasting: 56u

Contacturen per jaar:   4.50u

Soort opleidingsonderdeel:

deel van een 
opleidingsonderdeel

Onderwijstaal:

Nederlands

Ceulemans Christine

Tijdsorganisatie:

Periode 4

Studiepunten: 2

Internat. gemerkte stp. : 0,5

Studiegebied Gezondheidszorg
Opleiding

Professioneel gerichte bacheloropleiding
Brugprogramma Verpleegkunde

Geen
Toelatingsvoorwaarden (volgtijdelijkheid)

Gezondheidspromotie: 
wat is gezondheidspromotie, principes, actieterreinen, plaatsbepaling binnen het gezondheidszorgsysteem 
begrippen gezondheid en gezond gedrag 
determinanten van gezondheid 
modellen van gedragsverklaring 
het proces van gedragsverandering correct opstellen doelstelling voor een patiënt/cliënt naar gedragsverandering toe 
systematische gezondheidspromotie voor individuen: 
basisprincipes motivationeel interview 
model gedragsverandering (vnl Transtheoretisch model) 
systematische gezondheidspromotie voor doelgroepen: preceed/proceed model – goodpractices 

Sociologie: 
conceptuele bouwstenen uit de sociologie 
begrippen worden toegelicht a.d.h.v. voorbeelden uit verschillende contexten en toegepast op casussen: interactie; sociale 
rol; sociale positie, sociale status en sociaal economische status; cultuur, socialisatie ; stigmatisering 
a.d.h.v. casussen wordt de invloed van de sociaal-maatschappelijke situatie op het gedrag van mensen besproken en hoe 
zorgverleners hier rekening mee kunnen houden in een zorgcontext 
sociologische tabellen 

Cultuur en diversiteit: 
Systematische gezondheidspromotie binnen een multiculturele context: instrumenten voor een interculturele aanpak; 
modellen voor intercultureel verplegen 
Systematische gezondheidspromotie voor sociaaleconomisch kwetsbare doelgroepen/individuen 

Leerinhoud

Hoorcollege

Werkvormen

Gezondheidspromotie 
De student: 
verwerft kennis, vaardigheden en attitudes om gezondheidspromotie uit te voeren op eenvoudig gedrag en gemakkelijk 
bereikbare doelgroepen, met name de gezonde mens: 
definieert wat gezondheid is 
benoemt waardoor gezondheid wordt bepaald 
omschrijft de determinanten welke het menselijke gedrag bepalen en hoe we hierop kunnen inspelen 
kadert de oorzaken van gezondheidsproblemen 
omschrijft de invloed van gedrag op gezondheid en past dit toe op één gezondheidsprobleem 
geeft de oorzaken van (on)gezond gedrag gestructureerd weer. De student past dit toe op één specifieke situatie 
geeft aan hoe gedragsverandering verloopt en wat de rol van gezondheidspromotie hierin is. De student kan dit toepassen 
op één situatie 
kan de systematiek van gezondheidsbevordering toepassen voor een gezondheidsprobleem bij een individu vanuit de 
principes van gedragsverandering 
kan de systematiek van planmatige gezondheidsbevordering toepassen voor een gezondheidsprobleem bij één doelgroep 
tot aan de interventieontwikkeling 
kent de belangrijkste principes van het individugericht werken/groepsgericht werken 

Sociologie 
De student: 
omschrijft de begrippen interactie, sociale rol, sociale positie en status, cultuur, socialisatie, sociaaleconomische status, 
stigmatisering, en kan deze toepassen op eenvoudige situaties (gezonde mens) 
heeft oog voor de sociale werkelijkheid en haar invloed op de mens en kan dit aantonen aan de hand van concrete 
voorbeelden 
kan bij een casus, en met eigen eenvoudige voorbeelden aantonen dat gedrag van mensen beïnvloed wordt door 
maatschappelijke factoren 
kan op basis van een casus en met eigen voorbeelden aantonen hoe er rekening gehouden kan worden met de 
sociaal-culturele achtergrond van mensen in zorgsituaties 
interpreteert eenvoudige sociologische tabellen 

Cultuur en diversiteit 
De student: 
houdt bij de systematiek van gezondheidspromotie rekening met de culturele context 
gebruikt modellen voor intercultureel verplegen om situaties te kaderen 
houdt bij gezondheidspromotie voor kwetsbare doelgroepen rekening met enkele bijzondere kenmerken van deze populatie 
en gebruikt gepast instrumentarium 

Doelstellingen

BAM 4.1 13-14 - Verpleegkundige als begeleider
Deelopleidingsonderdeel

Werkvorm Spreiding Startmoment(en)

Contacturen (4.50u) 1 periode periode 4

Zelfstudie (51.50u)

Geen specifieke studievoortgangsmaatregel.
Studievoortgang
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Evaluatie

Ex. 
kans

Moment Vorm Gewicht Herhaal
baar?

Toelichting

1 Periode 4 Schriftelijk examen 100.00% Ja

2 augustus-
september

Schriftelijk examen 100.00% NVT

Studiematerialen (onder voorbehoud)

Bij dit opleidingsonderdeel hoort vakgeïntegreerde studiebegeleiding.

Instap- en studiebegeleiding

Te verwerven competenties (zie lijst met competenties vooraan)

A1 - 2 - 3 - 4 - 6 - BG 1 - 2 - 3 - 4 - BS 1.1 - 2.1 - 2.2 - 2.3 - 2.4 -3.3 - 4.1 - 5.3 - 6.3 - 6.4

Medium Studiemateriaal Auteur Uitgever ISBN

Cursus Leertekst BAM: Verpleegkundige als 
begeleider
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Docent(en): 

Van Houdt Martine

Wegingsfactor: 3

Quotering: 
Op 20 (tot op een tiende)

Studiebelasting: 84u

Contacturen per jaar:    6u

Soort opleidingsonderdeel:

deel van een 
opleidingsonderdeel

Onderwijstaal:

Nederlands

De Maeyer Kurt

Janssens Stephaan

Tijdsorganisatie:

Periode 1

Studiepunten: 3

Internat. gemerkte stp. : 1

Studiegebied Gezondheidszorg
Opleiding

Professioneel gerichte bacheloropleiding
Brugprogramma Verpleegkunde

Geen
Toelatingsvoorwaarden (volgtijdelijkheid)

Gezondheidseconomie: 
Begrippenkader en basisprincipes van gezondheidseconomie 
Evoluties en nieuwe ontwikkelingen in de gezondheidszorg (demografische-, maatschappelijke veranderingen, 
ontwikkelingen in de medische wetenschappen/ - technologie, aanbod aan gezondheidszorgvoorzieningen, gewijzigde 
houding t.a.v. opname/ verblijf) en hun impact op het beleid 
Rationelere organisatie van de gezondheidszorg door echelonnering/ stimulering van de thuiszorg, beperking van aanbod 
aan gezondheidszorgvoorzieningen en – verstrekkers, diverse betalingswijzen van hulpverleners en financiële 
responsabilisering van patiënten, mutualiteiten en artsen 
Gezondheidszorgbeleid: grotere bevoegdheden voor de gemeenschappen?  
Belangrijke principes van de vernieuwde ziekenhuisfinanciering. Erkenning, programmering en financiering op basis van 
zorgprogramma’s. 
Ziekenhuisfacturatie (geconventioneerde-, geaccrediteerde artsen, supplement, remgeld,…) 
Geneesmiddelenverbruik en – beleid in België 
Meting van zorgbehoefte: Katz-, IADL- schaal 

Veilige en kwaliteitsvolle zorg: 
Principes van kwaliteitszorg 
Belang van juist gebruik van registratie-/ screeningsinstrumenten toegepast op: MVG-2; Gevalideerde schalen 
Meten is weten, maar registreren mag geen last worden, geen doel op zich 
Kwaliteitsdecreet 
Relevantie van huidige indicatoren voor verpleegkundigen en verzorgenden 
Kwaliteitsverbetering/ - toetsing: visie;  basisstappen in modellen van kwaliteitsverbetering 
Probleemanalyse: methodieken en technieken (brainstorming, visgraatdiagram, pareto-analyse, stroomdiagram, enquete, 
klachtenbeleid, kostenbaten analyse,…) 
Begrippenkader en basisprincipes van patiëntenveiligheid 
Ontstaansmechanismen van accidenten 
Foutrapportage 
Specifieke patiëntenveiligheidsproblematieken : fouten rond medicatie,...
A.h.v cases belang van veilige zorg aantonen + aantonen dat veiligheid breed gekaderd moet worden 
(veiligheidsbeleid/veiligheidscultuur) + aantonen hoe verpleegkundigen hier een invloed op hebben door hun handelen 
Veiligheidsproblematiek binnen de luchtvaartindustrie

Leerinhoud

BAM 4.2 13-14 - Responsible Young Nurse
Deelopleidingsonderdeel

Geen specifieke studievoortgangsmaatregel.
Studievoortgang
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Gezondheidseconomie (VHM)
Studenten nemen ter voorbereiding van het hoorcollege hun leertekst door. Tijdens het hoorcollege wordt stilgestaan bij 
zaken die minder duidelijk zijn voor de studenten

Kwaliteitszorg (JS)
Studenten nemen ter voorbereiding van het monitoraat hun leertekst door en formuleren vragen die tijdens het monitoraat 
kunnen gesteld worden 
Studenten bekijken hoe kwaliteit van zorg gemeten wordt in hun werkomgeving 
Studenten raadplegen de aanbevolen websites

Veilige en kwaliteitsvolle zorg (DMK)
Studenten nemen handboek door ter voorbereiding van het hoorcollege 

Werkvormen

Evaluatie

Ex. 
kans

Moment Vorm Gewicht Herhaal
baar?

Toelichting

1 Periode 1 Schriftelijk examen 100.00% Ja

2 augustus-
september

Schriftelijk examen 100.00% NVT

Gezondheidseconomie 
De student: 
onderkent belang van gezondheidseconomie 
kan aantonen waarom gezondheidseconomie een complexe wetenschap is 
licht 8 basisprincipes toe aan de hand van voorbeelden 
omschrijft de evoluties en nieuwe ontwikkelingen in de gezondheidszorg met daaraan gekoppeld de consequenties voor het 
beleid 
schetst in hoeverre onze gezondheidszorg toegankelijk is 
kan kernbegrippen ‘erkenning en programmatie’ omschrijven en toepassen 
ontwikkelt kritische kijk op echelonnering, diverse betalingswijzen van hulpverleners, financiële responsabilisering versus 
privatisering in de gezondheidszorg 
licht maatregelen toe om (over)aanbod aan zorgvoorzieningen en -verstrekkers te beperken 
toont aan waarom Vlaanderen grotere bevoegdheden wil inzake gezondheidszorgbeleid 
onderkent belang van pathologie- informatie en juiste registratie voor de financiering van instellingen 
vergelijkt onze 1ste lijnszorg met die van Nederland 
gebruikt juiste terminologie en kan deze in de juiste context plaatsen 
kan informatie en advies geven aan de cliënt omtrent zijn ziekenhuisfactuur 
omschrijft geneesmiddelenverbruik en –beleid in België 
onderkent belang van registratie-instrumenten, die zorgbehoefte van de cliënt meten, om daar een juiste financiering aan te 
kunnen koppelen (vb. toepassing van Katz-schaal in thuis- en residentiële setting) 

Veilige en kwaliteitsvolle zorg 
De student: 
omschrijft de basisuitgangspunten van kwaliteitszorg waarop men zich baseert om acties te plannen en uit te schrijven 
onderkent het belang van het juist gebruik van registratie- en screeningsinstrumenten 
weet wat gemeten wordt 
denkt mee over wat belangrijk is om te meten en waarom 
reflecteert kritisch en deskundig 
benut metingen effectiever om de kwaliteit van zorg te verbeteren 
omschrijft doel en de belangrijkste begrippen van het kwaliteitsdecreet (kwaliteitsbeleid, kwaliteitsmanagementsysteem, 
kwaliteitshandboek, performantie-indicator) 
plaatst krijtlijnen van het kwaliteitsdecreet in de juiste context 
verwoordt het bestaan en belang van kwaliteitsindicatoren 
analyseert een eenvoudig probleem d.m.v. brainstorming, Pareto-analyse, visgraatdiagram, stroomdiagram ter verbetering 
van de kwaliteit van zorg 
verwoordt de impact/het belang van patiëntenveiligheid voor de patiënt en de organisatie 
onderkent de rol die verpleegkundigen spelen in de problematiek van de patiëntonveiligheid 
kan bepaalde kernbegrippen rond patiëntveiligheid verklaren en dit ook binnen een realistische casus 
legt het ontstaan van incidenten uit en plaatst dit in een breed kader van veiligheidsbeleid/veiligheidscultuur 
kan verwoorden waarom foutrapportage in het kader van patiëntveiligheid van essentieel belang is 
kan preventieve acties in de strijd tegen specifieke problemen met betrekking tot patiëntveiligheid (medicatiefouten, gebruik 
van checklisten, preventie van kathetergerelateerde sepsis,…) toelichten 
onderkent de invloed van patiënten op patiëntveilige zorg 
licht de principes van het projectmatig werken aan verbetering toe en kan de toepassing van een PDCA uitleggen
kan binnen een casus het systeemdenken uitleggen
ziet vergelijkbare factoren van veiligheid ook in luchtvaartindustrie

Doelstellingen

Studiematerialen (onder voorbehoud)

Bij dit opleidingsonderdeel hoort vakgeïntegreerde studiebegeleiding.

Instap- en studiebegeleiding

Werkvorm Spreiding Startmoment(en)

Contacturen (6u) 1 periode periode 1

Zelfstudie (78u)

Medium Studiemateriaal Auteur Uitgever ISBN

Cursus Leertekst BAM: Responsible Young 
Nurse

Boek Patiëntveiligheid voor verpleegkundigen 
(editie 2012)

den Ridder, K.; 
Ruiter, Y.; e.a.

Amsterdam: Reed 
Business

978-90-352-3436-9
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Te verwerven competenties (zie lijst met competenties vooraan)

A1 - 2 - 3 - 4 - 6 - 7 - BG 2 - 4 - BS 1.5 - 2.1  - 3.1 - 3.3 - 4.1 - 4.2 - 4.3 - 6.2 - 6.4 - 6.5
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Docent(en): 

Wegingsfactor: 3

Quotering: 
Op 20 (tot op een geheel getal)

Delibereerbaar

Herkansing: Niet-geslaagde 
dOLODs (waarop tweede 

examenkans mogelijk)

Soort opleidingsonderdeel:

samengesteld 
opleidingsonderdeel

Trajectschijf: 2

Soort contract:

DIP, CRD, EXD, EXC

Onderwijstaal:

Slachmuylders Kristin

Tijdsorganisatie:

Periode 1+2+3

Studiepunten: 3

Studiegebied Gezondheidszorg
Opleiding

Professioneel gerichte bacheloropleiding
Brugprogramma Verpleegkunde

Geen
Toelatingsvoorwaarden (volgtijdelijkheid)

BAM 5 13-14 - Beroepsontwikkeling en wetenschappelijk onderzoek BAM
Samengesteld opleidingsonderdeel

Delen van dit samengesteld onderdeel: Studie-
punt

Weging

- BAM 5.1 13-14 - Toegepast wetenschappelijk onderzoek 3    3

al de niet-vrijgestelde delen zijn te volgen

Geen specifieke studievoortgangsmaatregel.
Studievoortgang
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Docent(en): 

Slachmuylders Kristin

Wegingsfactor: 3

Quotering: 
Op 20 (tot op een tiende)

Studiebelasting: 84u

Contacturen per jaar:    9u

Soort opleidingsonderdeel:

deel van een 
opleidingsonderdeel

Onderwijstaal:

Nederlands

Tijdsorganisatie:

Periode 1+2+3

Studiepunten: 3

Internat. gemerkte stp. : 1

Studiegebied Gezondheidszorg
Opleiding

Professioneel gerichte bacheloropleiding
Brugprogramma Verpleegkunde

Geen
Toelatingsvoorwaarden (volgtijdelijkheid)

- Vertrekken vanuit praktijksituatie via pico naar onderzoekvraag. 
- Het schrijfproces: plannen, zoeken, ordenen.

Leerinhoud

P1: 4.5 cu
TWO deel 1: HC: theorie 3 cu
TWO deel 1: WC: oefeningen 1.5 cu (voorbereiden tegen deze les. Materiaal staat op blackboard)

P2: 3 cu
Databanken WC: 1.5 cu
TWO deel 2 HC:  1.5 cu

P3: TWO deel 2 HC 1.5 cu

Werkvormen

Evaluatie

Ex. 
kans

Moment Vorm Gewicht Herhaal
baar?

Toelichting

1 Periode 1 Schriftelijk examen 50.00% Ja deel 1

1 Periode 4 Opdracht 50.00% Ja deel 2: groepsopdracht afgeven 
laatste lesdag Periode 4

2 augustus-
september

Opdracht 100.00% NVT deel 1 + deel 2: individueel

Deel 1 
De student: 
kan het belang van wetenschappelijk onderzoek omschrijven 
kan zelfstandig opzoekwerk doen in de bibliotheek en databases 
kan een correcte literatuurverwijzing maken, zowel in de tekst als in een literatuurlijst 
kent de voornaamste basisbegrippen van wetenschappelijk onderzoek 
identificeert het evidentieniveau van de publicatie is instaat om een onderzoeksverslag kritisch te evalueren gebruikmakend 
van de aangeleerde leerinhouden 

Deel 2 
Binnen de lessenreeks van wetenschappelijk onderzoek wordt tot doel gesteld om de student in staat te stellen tot het 
verlenen van een professionele, kwalitatief hoogstaande, patiëntgerichte en veilige zorg die gebaseerd is op de principes 
van evidence based nursing practice. Binnen deeltraject 2 gelden onderstaande doelstellingen:
Stelt de student de eigen en de geobserveerde verpleegkundig zorg kritisch in vraag:

• De student kan hierbij de verschillende invalshoeken van het zorgproces (organisatorisch, patiëntvriendelijk, 
zorg-technisch…) betrekken.

• De student kan een onderzoekbare onderzoeksvraag formuleren met behulp van de PICO-methode.
Is de student in staat om vanuit deze vraagstelling wetenschappelijke informatie te zoeken, te raadplegen en te 
interpreteren:

• De student is in staat om geschikte informatiebronnen te consulteren: de student kan de verschillende beschikbare 
nationale en internationale informatiebronnen benoemen en deze zelfstandig raadplegen, de student kan de 
relevantie van websites inschatten , de student heeft kennis over zoekstrategieën en kan deze hanteren, de 
student kan het zoekproces op een correcte manier weergeven.

• De student is in staat om relevante artikelen te selecteren.

• De student is in staat om wetenschappelijke onderzoeksliteratuur te lezen en te begrijpen. De student kan de 
basiskennis omtrent onderzoeksmethodologie toepassen op een willekeurige Nederlandstalige of Engelstalige 
wetenschappelijke publicatie.

• De student in staat om wetenschappelijke onderzoeksliteratuur kritisch te evalueren en te beoordelen op kwaliteit. 
- De student kan Nederlands- en anderstalige vroedkundige publicaties kritisch beoordelen op kwaliteit.

Doelstellingen

BAM 5.1 13-14 - Toegepast wetenschappelijk onderzoek
Deelopleidingsonderdeel

Werkvorm Spreiding Startmoment(en)

Contacturen (9u) 3 periodes periode 1

Zelfstudie (75u)

Geen specifieke studievoortgangsmaatregel.
Studievoortgang
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Studiematerialen (onder voorbehoud)

Bij dit opleidingsonderdeel hoort vakgeïntegreerde studiebegeleiding. 
Beginassessments: Voorkennistoets Engels via Blackboard. 
Remediëringsroutes: Versterk je basiskennis via inloopcursus Engels.

Instap- en studiebegeleiding

Te verwerven competenties (zie lijst met competenties vooraan)

A1 - 2 - 3 - 5 - 6 - 7 - BS 5.1 - 5.2 - 5.3

Individuele opdracht en groepsopdracht:
In alle onderwijsactiviteiten, waarbij procesevaluatie deel uitmaakt van de evaluatievorm, dient elke afwezigheid gewettigd te 
zijn.
Afwezigheden bij onderwijsactiviteiten waar aanwezigheid vereist is moeten ALTIJD en vanaf de eerste dag gemeld worden 
op de campus Markgrave (03 / 613 15 00). 
Bij ongewettigde afwezigheid is de consequentie 0/20 voor de opdracht. 
Opdrachten die te laat worden ingediend worden beschouwd als ongewettigd afwezig en resulteren in 0/20 voor de 
opdracht.
De opdracht wordt afgegeven conform de afspraken omschreven in de leertekst, het niet nakomen van afspraken resulteert 
in -2/20 voor de opdracht.

Groepsopdracht: zie leertekst . Onvoldoende individuele bijdrage = -5 punten

Medium Studiemateriaal Auteur Uitgever ISBN

Cursus Leertekst BAM: Toegepast 
wetenschappelijk onderzoek
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Docent(en): 

Wegingsfactor: 3

Quotering: 
Op 20 (tot op een geheel getal)

Delibereerbaar

Herkansing: Niet-geslaagde 
dOLODs (waarop tweede 

examenkans mogelijk)

Soort opleidingsonderdeel:

samengesteld 
opleidingsonderdeel

Trajectschijf: 2

Soort contract:

DIP, CRD, EXD, EXC

Onderwijstaal:

De Winter Willem

Olieslagers Ann Marie-Louise

Tijdsorganisatie:

Periode 1+4

Studiepunten: 3

Studiegebied Gezondheidszorg
Opleiding

Professioneel gerichte bacheloropleiding
Brugprogramma Verpleegkunde

Geen
Toelatingsvoorwaarden (volgtijdelijkheid)

BAM 6 13-14 - Innoveren en inventief handelen BAM
Samengesteld opleidingsonderdeel

Delen van dit samengesteld onderdeel: Studie-
punt

Weging

- BAM 6.1 13-14 - Verpleegkundige in Europa 1    1

- BAM 6.2 13-14 - Verpleegkundige in relatie met de andere 2    2

al de niet-vrijgestelde delen zijn te volgen

Geen specifieke studievoortgangsmaatregel.
Studievoortgang
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Docent(en): 

Olieslagers Ann Marie-Louise

Wegingsfactor: 1

Quotering: 
Op 20 (tot op een tiende)

Studiebelasting: 28u

Contacturen per jaar:   1.50u

Soort opleidingsonderdeel:

deel van een 
opleidingsonderdeel

Onderwijstaal:

Nederlands

Tijdsorganisatie:

Periode 1

Studiepunten: 1

Internat. gemerkte stp. : 1

Studiegebied Gezondheidszorg
Opleiding

Professioneel gerichte bacheloropleiding
Brugprogramma Verpleegkunde

Geen
Toelatingsvoorwaarden (volgtijdelijkheid)

Beeld op verschillende snelheden in Europa: 
Grensoverschrijdende organisaties, Europese raden, Europese beroepsverenigingen, EFN 
De gevolgen van Bologna, verspreiding van (student) verpleegkundigen over Europa 
Cultuurverschillen bij verpleegkundigen in Europa

Leerinhoud

Hoorcollege: verduidelijking en illustratie door middel van presentatie en websites
De studenten bereiden zich voor door opgegeven websites te raadplegen. Tijdens het contactuur wordt de individuele 
opdracht rond Europese beroepsverenigingen uitgelegd.

Werkvormen

Evaluatie

Ex. 
kans

Moment Vorm Gewicht Herhaal
baar?

Toelichting

1 Periode 3 Opdracht 100.00% Ja Individuele opdracht
Inleveren via BB op 24 maart 2014

2 augustus-
september

Opdracht 100.00% NVT Individuele opdracht

De student: 
maakt kennis met de organisatie van de gezondheidszorg in Europa vanuit een cliëntgericht perspectief 
heeft notie van specifieke culturele aspecten van de hulpverlening in een andere cultuur binnen Europa 
omschrijft de rol van de verpleegkundige in een Europees land 
is in staat om via opzoekwerk de Europese gezondheidszorg van een bepaald land in kaart te brengen

Doelstellingen

Studiematerialen (onder voorbehoud)

Bij dit opleidingsonderdeel hoort vakgeïntegreerde studiebegeleiding.

Instap- en studiebegeleiding

Te verwerven competenties (zie lijst met competenties vooraan)

A 2 - 3 - 4 - 6 - 7 - BG 1 - 4 - BS 2 - 3.1 - 3.3 - 4.3 - 5.1 - 5.3 - 6.2 - 6.4 - 6.5

BAM 6.1 13-14 - Verpleegkundige in Europa
Deelopleidingsonderdeel

Werkvorm Spreiding Startmoment(en)

Contacturen (1.50u) 1 periode periode 1

Zelfstudie (26.50u)

Opdrachten die te laat worden ingediend worden beschouwd als ongewettigd afwezig en resulteren in 0/20 voor de 
opdracht.
De opdracht wordt afgegeven conform de afspraken omschreven in de leertekst, het niet nakomen van afspraken resulteert 
in -2/20 voor de opdracht.

Medium Studiemateriaal Auteur Uitgever ISBN

Cursus Leertekst BAM: Verpleegkundige in 
Europa

Geen specifieke studievoortgangsmaatregel.
Studievoortgang

Pagina 27 van 33   -   versie: 2013.9.13

Katholieke hogeschool Antwerpen vzw

Karel de Grote-Hogeschool



Docent(en): 

De Winter Willem

Wegingsfactor: 2

Quotering: 
Op 20 (tot op een tiende)

Studiebelasting: 56u

Contacturen per jaar:    6u

Soort opleidingsonderdeel:

deel van een 
opleidingsonderdeel

Onderwijstaal:

Nederlands

Tijdsorganisatie:

Periode 1+4

Studiepunten: 2

Studiegebied Gezondheidszorg
Opleiding

Professioneel gerichte bacheloropleiding
Brugprogramma Verpleegkunde

Geen
Toelatingsvoorwaarden (volgtijdelijkheid)

Geweld binnen onze samenleving als uitgangspunt voor een reflectie op de wortels van het geweld aan de hand van het 
denken van E. Levinas 
Copernicaanse omwenteling in het denken van de relatie tussen vrijheid en verantwoordelijkheid 
Pleidooi voor een vrijheid in verbondenheid als reactie op het chronisch vermoeidheidssyndroom van de zelfbeschikking 
Grote ethische denkkaders: utilitarisme, deugdethiek en plichtethiek 
Belangrijke ethische begrippen (autonomie, paternalisme,..)

Leerinhoud

Hoorcolleges met lectuuropdrachten

Werkvormen

Evaluatie

Ex. 
kans

Moment Vorm Gewicht Herhaal
baar?

Toelichting

1 Periode 4 Schriftelijk examen 100.00% Ja

2 augustus-
september

Schriftelijk examen 100.00% NVT

De student: 
kent het begin en beginsel van de westerse wijsbegeerte 
maakt kennis met de grondslag van de verantwoordelijkheid bij E. Levinas 
is vertrouwd met de grote ethische denkkaders om enige transparantie te verkrijgen in eigen moreel denkkader 
is vertrouwd met belangrijke ethische begrippen (autonomie, paternalisme,…)De student: 
kent het begin en beginsel van de westerse wijsbegeerte 
maakt kennis met de grondslag van de verantwoordelijkheid bij E. Levinas 
is vertrouwd met de grote ethische denkkaders om enige transparantie te verkrijgen in eigen moreel denkkader 
is vertrouwd met belangrijke ethische begrippen (autonomie, paternalisme,…)

Doelstellingen

Studiematerialen (onder voorbehoud)

Bij dit opleidingsonderdeel hoort vakgeïntegreerde studiebegeleiding.

Instap- en studiebegeleiding

Te verwerven competenties (zie lijst met competenties vooraan)

A 1 - 2 - 3 - 4 - 6 - 7 - BG 4 - BS 1.4 - 2.3 - 2.4 - 3.3 - 4.1 - 4.3 - 5.1 - BS6

BAM 6.2 13-14 - Verpleegkundige in relatie met de andere
Deelopleidingsonderdeel

Werkvorm Spreiding Startmoment(en)

Contacturen (6u) 2 periodes periode 1

Zelfstudie (50u)

Medium Studiemateriaal Auteur Uitgever ISBN

Cursus Leertekst BAM: Verpleegkundige in 
relatie met de andere

Geen specifieke studievoortgangsmaatregel.
Studievoortgang
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Docent(en): 

Willekens Mark

Wegingsfactor: 25

Quotering: 
Op 20 (tot op een geheel getal)

Delibereerbaar

Herkansing: geen tweede 
examenkans mogelijk
Studiebelasting: 700u

Contacturen per jaar: geen

Soort opleidingsonderdeel:

enkelvoudig 
opleidingsonderdeel

Trajectschijf: 2

Soort contract:

DIP, CRD

Onderwijstaal:

Nederlands

Corluy Martine

Geirnaert Sandra

Hurckmans Marie Thérèse

Huybrechts Dana

Smis Dieter

Van Doninck Stijn

Warmoeskerken Nathalie

Tijdsorganisatie:

Periode 2+3+4

Studiepunten: 25

Internat. gemerkte stp. : 5

Studiegebied Gezondheidszorg
Opleiding

Professioneel gerichte bacheloropleiding
Brugprogramma Verpleegkunde

Geen
Toelatingsvoorwaarden (volgtijdelijkheid)

De student werkt aan de vooropgestelde competenties. 
Aan de hand van het leeraanbod op stage/werkveld en de te bereiken competenties schrijft hij leerdoelen uit om de 
vooropgestelde compententies te bereiken.

Leerinhoud

Coördineren en organiseren van zorg:
1.1 Coördineren en afstemmen van de zorg rond het cliëntsysteem. 
De student: 
Neemt deel aan zorgcoördinatie. 
Verwoordt prioriteiten aangaande de zorgcoördinatie. 

1.2 Afstemmen en bewaken van de intra-, extra en transmurale zorg tot een continu en integraal zorgproces/zorgketen. 
De student: 
Benoemt aspecten van transmurale continuïteit van zorg. 
Houdt rekening met intra-, extra en transmurale zorg in functie van continuïteit van zorg. 

1.3 Regie voeren op basis van klinische deskundigheid over de uitvoering van het zorgproces. 
De student: 
Verwerft organisatietalent en bezit organisatietalent voor de zorg van de toevertrouwde patiënten. 
Neemt verantwoordelijkheid op voor uitvoering van zorgproces in eenvoudige tot complexe zorgsituaties bij meerdere 
patiënten. 
Vraagt zo nodig hulp van derden bij het uitvoeren van een zorg. 

1.4 Optreden vanuit een samenwerkingsmodel als belangenbehartiger van het cliëntsysteem. 
De student: 
Neemt deel aan een formeel interprofessioneel overleg. 
Neemt minstens twee maal deel aan een informeel interprofessioneel overleg. 
Treedt op als belangenbehartiger van de patiënt. 
Houdt rekening met de context van het cliëntsysteem. 

1.5 Bewaakt het verloop van het zorgprogramma/klinisch pad/zorgketen 
De student: 
Voert het zorgplan uit. 

Verlenen van zorg op maat:
2.1 Detecteren van de nood en vertalen naar evidence based cliëntgerichte en -gestuurde vraaggestuurde zorg op maat 
conform de algemene en beroepsgerelateerde wetgeving met gebruik van klinische expertise. 
De student: 
Verzamelt gegevens uit verschillende informatiebronnen en zoekt onbekend vakjargon op. 
Oberveert gericht (symptomen, reacties, noden) en is waakzaam voor interpretatiefouten. 
Is waakzaam voor interpretatiefouten bij observaties en houdt hiermee rekening tijdens de zorgverlening. 
Omschrijft en analyseert de zorgvraag. 

2.2 Systematisch integreren van modellen van methodisch werken. 
De student: 
Benoemt en integreert methodieken (verpleegproces, verpleegdiagnosen, social casework, ...). 
Rapporteert mondeling en schriftelijk, op professionele wijze (tijdig, relevant, volledig, beknopt en correct taalgebruik). 
Stelt een geïndividualiseerd zorgplan op.
Handelt methodisch bij verpleegkundige interventies. 

2.3 Autonoom handelen vanuit een professionele relatie en houding. 
De student: 
Handelt respectvol en staat open voor diversiteit en verschillende culturen. 
Is sociaalvaardig, luistert actief en handelt empathisch. 
Benadert de cliënt in zijn totaliteit, rekening houdend met zijn referentiekader.

2.4 Flexibel uitvoeren en aanpassen van het verpleegkundig zorgproces met verantwoordelijheidszin en met ruime mate van 
initiatief. 
De student: 
Voert verpleegkundige interventies uit i.f.v. basisprincipes (hygiëne en steriliteit, veiligheid en preventie, beleving, zelfzorg 
en inspraak, comfort, ergonomie, economie, ecologie) en wijkt er beredeneerd van af in eenvoudige zorgsituaties. 
Raadpleegt protocollen en procedures m.b.t. de verpleegkundige interventies en hanteert deze verantwoord.

Functioneren binnen team
3.1 Interprofessionele en intraprofessionele relaties opbouwen en efficiënt samenwerken rond gemeenschappelijke 
doelstellingen. 
De student: 
Neemt constructief deel aan overleg. 

Doelstellingen

BAM 7 13-14 - Professionele ervaring BAM
Opleidingsonderdeel

Voor dit opleidingsonderdeel moet de student dit jaar slagen, indien hij voor dit opleidingsonderdeel vorig academiejaar 
ingeschreven was zonder een creditbewijs te behalen. Zoniet zal verdere inschrijving voor de opleiding geweigerd worden. 
(Zie HOE art. 2.6.4)

Studievoortgang
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Coaching en procesbegeleiding door leertrajectbegeleider en mentor tijdens de stage.
Tijdens het academiejaar komen studenten in leergroepen samen voor intervisie.

Werkvormen

Evaluatie

Ex. 
kans

Moment Vorm Gewicht Herhaal
baar?

Toelichting

1 en 
2

september-juni Procesevaluatie 100.00% Nee

3.2 Coachen van en leiding geven aan medewerkers in een gestructureerd team. 
De student: 
Deelt 'nieuwe' informatie (bijscholing, lessen, opzoekwerk, ...) 

3.3 Leveren van een waardevolle bijdrage tot het interprofessionele gebeuren. 
De student: 
Kent zijn eigen bevoegdheden en de te delegeren taken. 
Kent zijn beperkingen. 
Staat open voor meningen van andere teamleden en komt op voor eigen mening. 
Profileert zich als student-verpleegkundige op respectvolle wijze. 

Kwaliteitszorg:
4.1 Informatie, advies en educatie verlenen in het kader van preventie en het begeleiden van veranderingsprocessen. 
De student: 
Signaleert de nood aan informatie, advies en educatie. 

4.2 Ondersteunen en toepassen van het kwaliteitsbeleid van de instelling. 
De student: 
Hanteert registratie-instrumenten, standaarden en protocollen van kwaliteitszorg (MVG-2, incidentmelding, 
decubitusregistratie, fixatiebeleid, ...) 

4.3 Kwaliteitsbevorderende initiatieven voorstellen en ondersteunen. 
De student: 
Stelt kritische vragen en signaleert knelpunten. 
Stelt kwaliteitsbevorderende initiatieven voor. 

Beroepsontwikkeling en wetenschappelijk onderzoek:
5.1 Gericht en methodisch vak- en wetenschappelijke literatuur opzoeken. 
De student: 
Ontwikkelt zijn deskundigheid door gericht op zoek te gaan naar relevante literatuur over een verpleegkundige interventie, 
eigen aan de stageafdeling. 

Persoonlijke ontwikkeling:
6.1 Participeren in vernieuwingsprojecten. 
De student: 
Is op de hoogte van vernieuwingsprojecten binnen de setting. 

6.2 Acties ondernemen om zich verder te professionaliseren. 
De student onderneemt acties om zich verder te professionaliseren.

6.3 Oplossen van problemen in wisselende praktijksituaties. 
De student formuleert creatieve oplossingen. 

6.4 Vanuit een kritische ingesteldheid continu toetsen van beroepsmatig handelen. 
De student: 
Integreert bij het verpleegkundig redeneren theorie en praktijk. 
Vraagt feedback en gaat hier positief mee om.
Kijkt kritisch naar eigen handelen, reflecteert op eigen handelen en stuurt bij. 
Werkt persoonlijk ontwikkelingsplan (POP) uit i.f.v. persoonlijke werkpunten (SWOT) en stuurt bij op basis van feedback en 
reflectie. 
Formuleert persoonlijk actieplan (PAP) en stuurt bij op basis van feedback en reflectie.

Werkvorm Spreiding Startmoment(en)

Stage (512u) 3 periodes periode 2

Zelfstudie (188u)

Pagina 30 van 33   -   versie: 2013.9.13

Katholieke hogeschool Antwerpen vzw

Karel de Grote-Hogeschool



Studiematerialen (onder voorbehoud)

Begeleiding wordt gegeven door leertrajectbegeleider, mentor en lectoren.

Instap- en studiebegeleiding

Opdracht:
In alle onderwijsactiviteiten, waarbij procesevaluatie deel uitmaakt van de evaluatievorm, dient elke afwezigheid gewettigd te 
zijn.
Afwezigheden bij onderwijsactiviteiten waar aanwezigheid vereist is moeten ALTIJD en vanaf de eerste dag gemeld worden 
op de campus Markgrave (03 / 613 15 00). 
Bij ongewettigde afwezigheid is de consequentie 0/20 voor de opdracht. 
Opdrachten die te laat worden ingediend worden beschouwd als ongewettigd afwezig en resulteren in 0/20 voor de 
opdracht.
De opdracht wordt afgegeven conform de afspraken omschreven in de leertekst, het niet nakomen van afspraken resulteert 
in -2/20 voor de opdracht.

Stage:
Afspraken 
Op stage volgen de studenten de specifieke reglementen van de desbetreffende stageplaats wat betreft het dragen van 
beroepskledij en het beroepsgeheim. 
De student verbindt zich ertoe de verplichtingen als stagiair na te leven zoals opgenomen in het stagecontract.
De student verbindt zich ertoe, alvorens op stage te gaan, de door het departement voorgeschreven procedures te volgen 
op het gebied van: 
• medisch onderzoek en tuberculinetest
• hepatitis B – vaccinatie 
• prikongevallen op de stageplaats 
• in geval van zwangerschap
• bij andere gezondheidsrisico's
Hiervoor verwijzen we naar het document ‘Veilig op stage’.

Beoordeling
De quoteringen van stages komen tot stand tijdens het academiejaar op basis van permanente evaluatie. Deze evaluatie is 
gebaseerd op het bereiken van jaarspecifieke stagedoelen op het einde van elk deeltraject. Bijkomende opdrachten behoren 
integraal bij de stages. Stages zijn niet herhaalbaar in de tweede examenperiode.
De student is verantwoordelijk voor het posten van alle stagedocumenten in het e-portfolio. Conform de afgesproken 
deadline vermeld in de digitale cursus op BB.

Afwezigheid
Voor klinisch onderwijs dient elke afwezigheid gewettigd te zijn.
Afwezigheden bij stages moeten ALTIJD en vanaf de eerste dag gemeld worden op de campus Markgrave (03 / 613 15 00). 
Daarnaast moet ook de stageplaats voor aanvang van de geplande uren en de praktijklector, conform afspraak, verwittigd 
worden. 
Voor studenten die omwille van gewettigde afwezigheid het voorgeschreven aantal uren stage niet kunnen presteren tijdens 
het academiejaar, wordt inhaalstage georganiseerd tot het aantal uren voorzien in het inschrijvingsprogramma.
Bij onwettige afwezigheid op stage kan men geen credit behalen voor dit opleidingsonderdeel, ongeacht het aantal 
gepresteerde uren. De student krijgt nul op twintig (0/20) voor dit opleidingsonderdeel en dit zowel in de eerste als in de 
tweede examenperiode.

Stage opdrachten
Opdrachten worden afgegeven conform de afspraken, het niet nakomen van afspraken resulteert in -2/20 per opdracht.
Opdrachten die te laat of niet worden ingediend worden beschouwd als ongewettigd afwezig en resulteren in 0/20 voor de 
opdracht.
De student die omwille van een gewettigde reden niet alle stageopdrachten heeft afgegeven komt op ‘gewettigd afwezig’ 
voor dit opleidingsonderdeel en wordt verwezen naar de tweede examenperiode. De student krijgt instructies om het 
opdrachtenpakket te vervolledigen.

Internationale stages 
Elke student krijgt de mogelijkheid een internationaal profiel te geven aan zijn opleiding. De studenten kunnen een gedeelte 
van hun stage in het buitenland volbrengen. Het bepalen van de periode en de stageplaats gebeuren in overleg met alle 
betrokkenen.
De studenten starten met de procedure in de loop van het eerste of tweede deeltraject. Zij schrijven een motivatie uit en 
vullen het document ‘kandidaatstelling’ in ter attentie van de coördinator internationalisering (lea.verschueren@kdg.be). Dit 
wordt voorgelegd aan het opleidingshoofd, deeltrajectverantwoordelijke en leertrajectbegeleider. Na de proclamatie krijgen 
zij toestemming voor een stage in het buitenland, via de coördinator internationalisering, op voorwaarde dat de student:
• op het opleidingsonderdeel stage het gemiddelde of meer van de punten en minstens voldoende behaalde; 
• in voldoende mate zelfstandig kan functioneren op stage (hiervoor verwijzen we naar de evaluaties van de student);
• voldoet aan de gestelde criteria vermeld in het document buitenlandse stage verpleegkunde.

Het opleidingshoofd kan, na overleg, met coördinator internationalisering, deeltrajectverantwoordelijke en 
leertrajectbegeleider, altijd beslissen om een student niet te laten vertrekken naar het buitenland, op eender welk moment, 
wanneer zijn huidig functioneren dit niet toelaat.
De student verbindt zich ertoe de geplande stageperiode in het buitenland af te maken. Wanneer de student zelf beslist om 
in extremis niet op buitenlandse stage te gaan of beslist om vroeger terug te keren uit het buitenland wordt hem geen 
alternatieve stage in België aangeboden. De student bekomt een 0/20 voor het volledige opleidingsonderdeel. Deze regel 
geldt niet bij overmacht of bij beslissing van het opleidingshoofd, na overleg met de coördinator internationalisering.

Medium Studiemateriaal Auteur Uitgever ISBN

Digitale 
leeromgeving

Digitale leertekst Brug: 2V 
Stage/professionele ervaring

Boek Smartkit voor verpleegkundigen (editie 
2009)

Verluyten, P.; 
Deneire M.; 
Quaghebeur T.; 
Holtzer, L.

Antwerpen: 
Standaard Uitgeverij

978-90-341-9337-7
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Te verwerven competenties (zie lijst met competenties vooraan)

A 1 - 2 - 3 - 4 - 5 - 6 - 7 - BG 1 - 2 - 3 - 4 - BS 1.1 - 1.2 - 1.3 - 1.4 - 1.5 - 2.1 - 2.2 - 2.3 - 2.4 - 3.1 - 3.3 - 4.1 - 4.2 - 4.3 - 5.1 - 
5.3 - 6.1 - 6.2 - 6.3 - 6.4 -6.5
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Medium Studiemateriaal
en auteur

Uitgever
en ISBN

Code opl.onderdeel ×

Boek Anatomie en Fysiologie + Xtra (editie 5e - 2012)
Bartholomew,  E.F., & Martini, F.H.

Amsterdam: Pearson Benelux
ISBN: 978-90-430-2432-7

BAM 2.1 13-14

BAM 2.2 13-14

BAM 2.3 13-14

Boek Communicatie in relaties (editie 2008)
Bos, A.

Reed Business
ISBN: 978-90-590-1185-4

BAM 3.1 13-14

Boek De verpleegkundige als organisator van zorg (editie 2012)
Van Hemel, L. ; Geurden, B.

Leuven: Garant
ISBN: 978-90-441-2798-0

BAM 1.1 13-14

Digitale 
leeromge
ving

Digitale leertekst Brug: 2V Stage/professionele ervaring BAM 7 13-14

Boek Gids voor succesvol opvoeden (editie 2007)
Adriaenssens, P.

Tielt: Lannoo
ISBN: 978-90-209-7153-8

BAM 2.2 13-14

Cursus Leertekst BAM: Responsible Young Nurse BAM 4.2 13-14

Cursus Leertekst BAM: Toegepast wetenschappelijk onderzoek BAM 5.1 13-14

Cursus Leertekst BAM: Verpleegkundige als begeleider BAM 4.1 13-14

Cursus Leertekst BAM: Verpleegkundige als lid van een team BAM 3.1 13-14

Cursus Leertekst BAM: Verpleegkundige in Europa BAM 6.1 13-14

Cursus Leertekst BAM: Verpleegkundige in relatie met de andere BAM 6.2 13-14

Cursus Leertekst BAM: Zorgthema 1: de volwassene BAM 2.1 13-14

Cursus Leertekst BAM: Zorgthema 2: het kind BAM 2.2 13-14

Cursus Leertekst BAM: Zorgthema 3: de oudere zorgvrager BAM 2.3 13-14

Boek Patiëntveiligheid voor verpleegkundigen (editie 2012)
den Ridder, K.; Ruiter, Y.; e.a.

Amsterdam: Reed Business
ISBN: 978-90-352-3436-9

BAM 4.2 13-14

Boek Smartkit voor verpleegkundigen (editie 2009)
Verluyten, P.; Deneire M.; Quaghebeur T.; Holtzer, L.

Antwerpen: Standaard Uitgeverij
ISBN: 978-90-341-9337-7

BAM 7 13-14

Boek Zakboek Verpleegkundige Diagnosen (editie 2012)
Carpenito, L. J.

Groningen: Wolters-Noordhoff
ISBN: 978-90-018-1014-6

BAM 1.1 13-14
studenten met editie 2008: 
bespreken met B. Geurden

Globaal overzicht studiematerialen (herhaling)
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